
 
Vermittlungsvertrag  

- Arbeitgeber zahlt die Vermittlungsgebühr - 
 
 
 
 
Auftraggeber : ......................................................................... 
(im folgenden Arbeitssuchender genannt)  

   ......................................................................... 
  
 ......................................................................... 
 
 
 
Auftragnehmer:  AVM Arbeitsvermittlung  Tel.:      0365 5511226 
(im folgenden Vermittler genannt) Dipl.- Ing (FH) Mike Mittelstaedt Fax :     0365 5511 228 
 Haeckelstrasse 34 E-Mail:  info@job-vermittlung.de  
 07548 Gera  www.job-vermittlung.de     
  
 
 
 
Beschäftigungswunsch :  .........................................................................    oder ähnliche Stellen 
 
 
Auftragsbedingungen : 
 
1.  Der Arbeitssuchende beauftragt den Vermittler mit der Vermittlung eines Arbeitsvertrages. Die 

Vermittlung wird im Erfolgsfalle vom Arbeitgeber vergütet und ist für den Arbeitssuchenden nicht 
provisionspflichtig.  

 
2. Der Auftrag läuft ab seiner Unterzeichnung und Vorlage der vollständigen Bewerbungsunterlagen 

einschließlich Passbild bis zur Vermittlung oder bis zu seiner Kündigung. Eine Kündigung ist 
jederzeit möglich, wird aber bei Abschluss eines aus der Vermittlung resultierenden 
Arbeitsvertrages außer Kraft gesetzt.  

 
3. Der Arbeitssuchende verpflichtet sich, nach Unterzeic hnung des Arbeitsvertrages innerhalb 

einer Frist von 3 Arbeitstagen den Vermittler zu in formieren und die  Vermittlung (in 
Schriftform unter Angabe seines neuen Arbeitgebers und des Einstellungstermins) zu 
bestätigen.   
   

4. Der Arbeitssuchende kann sich weiterhin selbst um eine Stelle bemühen.                                            
Bei Antritt eines nicht aus dieser Vermittlung resultierenden Arbeitsverhältnisses oder Aufgabe des 
Vermittlungswunsches ist der Vermittler unverzüglich zu informieren.  

 
5. Der Arbeitssuchende erteilt dem Arbeitsvermittler Vollmacht zur Verwendung seiner  

   Bewerbungsunterlagen zum Zwecke der Arbeitsvermittlung. 
 
6. Die Verhandlungen über den Inhalt, sowie die Entscheidung über den Abschluss eines 

Arbeitsvertrages liegen ausschließlich in der Hand des Arbeitssuchenden. 
 
7. Nach erfolgter Vermittlung, oder Aufgabe des Vermittlungswunsches kann der Arbeitssuchende 

seine persönlichen Dokumente innerhalb einer Woche abholen, danach werden die Unterlagen 
unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.  

 
  Vertrag gelesen, den Inhalt vollständig verstanden und rechtsverbindlich unterzeichnet. 
 
 
 
 
 
............................................... ...............................................   ......................................................... 
Auftraggeber        Ort, Datum   Auftragnehmer  
Name, Vorname    AVM Arbeitsvermittlung Mittelstaedt
    Dipl.-Ing.(FH) Mike Mittelstaedt 
 


